<

2. télublad 2009

Frettabref V.M. S

VERSLUNARMANNATFELAG

Taktu g6da
skapid

alltaf meod
i friid.

| PESSU

TOLUBLADI

Orlofsuppbd

2009 2

Orlofsauki 2

Styrkur veittt
ar orlofssjod

Opid hus 1.
mai

3

Adalfundur 3

VMS 4

Sumarferodir 4

=\

S UDbDURLANDS

/ :

«Nafn»
«Heimili»

«Postnr» «Staour»

—)

petta hefur verid langur vetur. Framundan er endurskodu
kjarasamninga sem frestad var i febrdar s.l. Frestad var til 30.
juni og fyrir liggur ad ekki verdur audvelt ad na aseettanlegr
nidurstddu fyrir alla adila. Forsendunefndin sem sett var a um
endurskodun samninganna vid undirritun peirra i februar
2008 hefur fundad reglulega og m.a. fundad med Rikisstjorn
islands um malid. Nokkud hefur verid kallad eftir nyrn
OTj-hars8ttd 1ar sem staha

eindeemum erfid. Laun a almennum markadi hafa lsekkad og
kaupmattur ryrnad umtalsvert hja ollum. Mikid hefur verid
reett um erfida stédu fyrirteekjanna og pannig reynt ad draga
uar veentingum launafélks. Ad sjalfségdou verdur ad verg
jafnveegi a milli atvinnurekenda og launpega en eins og
stadan er i dag pa feest ekki séd hvernig launpegarnir eiga dd
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taka a sig meiri byrdar. /
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Orlofsauki

Lagmarksorlof er 24 dagar og orlofslaun 10,17%.

Eftir 5 ara starf i sama fyrirtaeki skal starfsmadur hafa 27 daga orlof og skulu
pa orlofslaun vera 11,59%.

Eftir 10 ara starf hja sama fyrirteeki skal starfsmadur hafa 30 daga eda
13, 04 % 2 orl of sl aun.

Eftir 5 &ra starf i starfsgrein skal starfsmadur alltaf eiga rétt & 25 daga orlofi
og orlofslaun vera 10,64%

Starfsmadur sem 6dlast hefur 27 eda 30 daga orlofsrétt eftir 5 eda 10 ara
samfellt starf hja sama vinnuveitanda faer hann ad nyju eftir 3ja ara starf hja
nyjum vinnuveitanda enda hafi rétturinn verid sannreyndur vid radningu.

Heimilt er ad veita orlof umfram 20 daga ad vetri nema um annad semjist.

27 og 30 daga orlof & ah veita 8 §8rf nu

Orlofs Styrkur ar
orlofssjodi

uppb Q(’isékn ao orlofshusum félagsins hefur verid gridarleg i vetur
200 0g umsoknir i sumar fleiri en nokkru sinni &dur. Pegar hefur
verid uthlutad vegna sumarsins 2009 og purfti ad synja a
er bridja tug félagsmanna um orlofshus. Virdist almennt vera
19.0

meiri eftirspurn na en adur um orlofshus pvi vid reyndum
mikid ad leigja aukahus til ad leigja afram til okkar félaga en
gekk ekki.

Vid hofum pvi akvedid ad koma til mots vid pa felaga sem
ekki fa uthlutad orlofshusi med sérstokum endurgreidsium i
sumar.

W Veittur verdur orlofsstyrkur vegna gistingar innanlands allt ad
50% af kostnahi -ahR®t8tmatrikli si{Oy 10
beir sem greitt hafa félagsgjold s.l. sex manudi og ekki fengid
Uthlutad orlofshasi. Styrkurinn gildir fyrir gistingu sem keypt
er a orlofstimabilinu 2009 (p.e. fra 2. Mail5. September)
Gisting innanlands telst leiga a sumarhisum & almennum

' markadi, tjaldsteedi, leiga a tjaldvognum, fellihysum og
hjolhysum, hételgisting, beendagisting og fl.

Pess ber ad geta ad framvisa verdur l6glegum nétum med
nafni og kennit6lu félagsmanns til ad hljéta endurgreidsiu
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Opid hus 1. mai

Verslunarmannafélag Sudurlands
fagnaoi barattudegi verkalydsins
med veglegum haetti eins og sidustu
ar. A0 pessu sinni budu stéttarfe-
|6gin a Selfossi p.e. FIT, VMS, Baran
og Vordur til morgunverdar i salnum
ad Austurvegi 56. Bodid var uppa
ranstykki med osti og aleggi og
vinarbraud, allt vorur sem fram

leiddar eru a Sudurlandi.

Vio pokkum peim sem komu fyrir
skemmtilega samverustund.

Adalfundur V.M.S.

Gestir 1. mai

Adalfundur VMS var haldinn 29. april s.l. & fundinum urdu gédar og malefnalegar
umraedur um framtid og stefnu félagsins. Pokkaleg maeting var a fundinn. Raett var
um sameiningarvidraedur sem eru i gangi a milli fjogurra stéttarfelaga a Sudurlandi
b.e. VMS, Barunnar, Verkalydsfélags Sudurlands og Drifanda i Vestmannaeyjum.
Sameinad stéttarfélag a Sudurlandi yrdi 6flugt félag med sterka eignastodu og mikla
moguleika til ad gera stora og géda hluti fyrir félagsmenn sina.

Storhatidardagar i
sumar eru
Hvitasunnudagur 31.
mai, 17. jani og
fridagur
verslunarmanna 3.
agust.

Fra fundi VMS



